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GODISNJI PLAN I PROGRAM

za Skolsku godinu 2017./2018.
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U skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N.N. br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14) i Statutom PJG
Pitagora temeljne informacije o godi$njem planu i programu rada $kole su:
Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i godi$njeg plana i programa rada.
Godisnji plan i program rada donosi se na temelju nastavnog plana i programa i
Skolskog kurikuluma, a donosi ga Skolski odbor do 30. rujna tekuce skolske godine.
Godi$njim planom 1 programom rada Skolske ustanove utvrduje se mjesto, vrijeme,
nacin i izvrSitelji poslova, a sadrzi u pravilu:
= podatke o uvjetima rada
= podatke o izvrSiteljima poslova
= godisnji kalendar rada
= podatke o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada
= tjedni i godisnji broj sati po razredima i oblicima odgojno obrazovnog rada
= planove rada Skolskog odbora i stru¢nih tijela
= planove rada ravnatelja, nastavnika te strucnih suradnika
= plan stru¢nog osposobljavanja i usavrsavanja, u skladu s potrebama skole
= podatke o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i

poslovanja Skolske ustanove
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1. Podaci o skoli

Privatna jezi¢na gimnazija "Pitagora" utemeljena je rjeSenjem nadleZnoga Ministarstva
u lipnju 1997. g. U Splitu je to bila prva privatna gimnazija koja je priznata kao ustanova s
pravom javnosti, a nastavak je dotadasnjega uspjesnog djelovanja tvrtke «Pitagora». Zgrada
Gimnazije nalazi se u Drzi¢evoj 8, a to je nas prostor od rujna 2003. g.

Gimnazija od osnutka nastoji dosec¢i najvise pedagoske standarde. U razredima je
najviSe 18 ucenika. Nastava je organizirana od 8,30 do 13,40 sati. U popodnevnim su satima
organizirani satovi konzultacija na kojima se individualno radi s u¢enicima kojima je potrebna
pomo¢, kao i s onima s kojima se moze raditi izvan propisanoga osnovnog programa.

U radu je sve podredeno uceniku, pristup je individualan. Narocita se pozornost
posvecuje radu s roditeljima i razvija se svijest o odnosu ucenik — nastavnik — roditelj.
Psiholog stalno suraduje s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima.

Od skolske godine 2013./2014. uveden je e-Dnevnik, te se svi zapisi, ocijene i
informiranje organiziraju putem e-Dnevnika. Na taj nacin roditeljima su informacije o radu i
napretku njihove djece dostupne u svakom trenutku.

Ucenicima je na raspolaganju knjiznica s preko 1300 naslova— lektirnih 1 beletristickih.
U popodnevnim se satima u prostorima $kole odrzavaju razli¢ite radionice u kojima
dobrovoljno sudjeluju ucenici svih razreda.

Izniman naglasak tijekom Skolovanja stavlja se na usvajanje stranih jezika, posebno
engleskog. Nasi ucenici svake godine polazu razli¢ite razine Cambridge ispita od A2 do C1
Sto je ukljuceno u cijenu Skolarine. Zadnjih godina odobreno nam je vise EU projekata u koje

su ukljuceni nastavnici i uéenici $kole, a u ovom trenutku aktivan nam je jedan projekt.



1.1 Osnovni podaci o PJG Pitagora

Naziv i sjediste

Privatna jezi¢na gimnazija Pitagora, Split

Adresa Drziceva 8
+ 385 (0)21 360022
Telefon
+ 385 (0)21 321544
Fax + 385 (0)21 348199
e-mail gimnazija@pitagora-gimnazija.hr

web stranice Skole

www.pitagora-gimnazija.hr

ukupan broj uc¢enika 51

ukupan broj odjela 4

ukupan broj djelatnika 26
nastavnici 20
ravnatelj 1
stru¢ni suradnici 1
voditelj nastave 1
administrativno-tehnicko osoblje 5
pomo¢no osoblje 1




2. Materijalno-tehnicki uvjeti rada ustanove

Nastava za sva Cetiri odjela odvija se u jutarnjoj smjeni na lokaciji DrZi¢eva 8.
2.1. Prostorni uvjeti

Prostorije §kole imaju ukupno 360 m2. U naravi je to isto¢no krilo poslovne zgrade
rasporedeno na dva kata, s posebnom vertikalnom komunikacijom. Prostorije su kupljene

2003. godine i preuredene za potrebe Skole. U odlicnom su stanju i sve Su prostorije

klimatizirane.

Broj ucionica (klasi¢ne) 5

Kabinet informatike 2 (12+10 mjesta)

Knjiznica 1

Zbornica 1

Ravnatelj/ured 1

Psihologinja/ured 1

Voditelj nastave/ured 1

Higijensko-sanitarni prostori 2 za ucenike (1 & +1 Q)i 1 za osoblje
Pomoc¢na prostorija 1 za spremacicu i ostavu

Za potrebe nastave TZK-a koriste se dvorane SC Pomak ili bazeni na Poljudu, a za
lijepog vremena vanjski tereni.

Dva kabineta informatike opremljena su s ukupno 22 radna mjesta i s po dva radna
mjesta za voditelje. Sva rac¢unala su umreZena i voditelj je u mogucnosti svakog nadgledati sa
svog radnog mjesta. Rac¢unala su opremljena s programom XP Windowsi, i povezani su preko
rutera na internet. Kabineti su opremljeni s dva printera i jednim skenerom. U kabinetima se
izvodi redovna nastava informatike u drugom i tre¢em razredu, te te¢ajevi u poslijepodnevnim

satovima.

2.2. Nastavna pomagala i oprema
Sve ucionice su opremljene neophodnim sadrzajima, kao $to je audiovizuelna oprema i
grafoskop. Svaki razred ima svoje prijenosno racunalo, a Cetiri razreda su opremljena

projektorom.



3. Uéenici

Svi uenici upisani su u obrazovni program jezi¢ne gimnazije. Ukupno je upisano 54
ucenika u Cetiri razredna odjela.

Tabli¢ni prikaz broja ucenika i odjela za Skolsku godinu 2017./2018.:

. ukupni broj br. ponavljaca/
Razred br. odjela uéenikg/dj evoi‘ke (I:i,jevoj Ii'e
| 1 11/7 0/0
1 1 11/8 1/1
i 1 22/12 2/1
v 1 8/3 0/0
UKUPNO 4 51/29 3/2




4. Djelatnici ustanove

= Struéna | Godina Brsati po
[ Prezimeiime | Zvanje . Staz ZaduZenje tjednom Radni odnos
04 sprema | rodenja . .
zaduZenju
1 Perica prof. VSS 1960 34 ravnatelj 40 ugovor o radu
Barbarosa
Ana .
2 Maiié prof. VSS 1983 6 psiholog 16 ugovor o radu
3 Barbarosa prof. VSS 1960 | 35 Fizika 8 honorar/
Fanica ugovor o djelu
4 Barbarosa prof. VSS 1960 34 TZK (m) 4 neodredeno
Perica
Bucevic .
5 Ljubica prof. VSS 1973 11 Kemija ugovor o radu
Buli¢ i
6 lvana prof. VSS 1972 10 Vjeronauk 4 ugovor o radu
Bitunjac- D
7 Lovrié Jelena prof. VSS 1975 10 Njemacki jezik 8 ugovor o radu
8 | Cavrlj Marijana | prof. VSS 1968 11 Sp?:;?fkl 4 ugovor o radu
9 | DodojaNikia | prof. VsS 1965 16 | Povijest - Lat. 4 honorarfugov
jezik or o djelu
10 Galasso Anita prof. VSS 1981 7 NJF;;?; ki 3 ugovor o radu
11 Jankovié prof. VSS 1973 19 Talijanski 19 ugovor o radu
Kristijana jezik
13 | Kezié Ines prof. VSS 1965 24 Glazbena 4 ugovor o radu
umjetnost
14 l\ﬁ‘?;c prof. VSS 1983 6 Psihologija 2 ugovor o radu
15 “];[jlzﬁ prof. VSS 1083 5 Povijest 10 ugovor o radu
16 | Matogi¢ Suzana |  prof. VSS 1962 17 TZK (2) 4 honorar/ugov
or o djelu
Hrv.jezik,
17 Rabadija Nela prof. VSS 1963 26 Filozofija, 40 ugovor o radu
Etika, Logika
Rismondo Likovna
19 -~ prof. VSS 1958 20 . 4 ugovor o radu
Lidija umjetnost
20 Svilicie prof. VSS 1982 9 Geografija 12 ugovor o radu
Vicko
Sarié¢ L.
21 Zdravka prof. VSS 1976 13 Engleski jezik 17 ugovor o radu
L Povijest,
29 Supe Dragan prof. VSS 1977 11 voditel] ugovor o radu
23 | Tomi¢ Marija | prof. VSS 1972 16 Biologija 8 ugfa‘é%r °




5. Organizacija nastave

Nastava je organizirana u skladu s nastavnim planovima i programima, a izvodi se
kroz 5 radnih dana tjedno.

Svi opéeobrazovni predmeti izvode se u razrednim odjelima.
Dnevni broj sati nastave utvrduje se rasporedom sati Skole.

Dnevni raspored sati nastave iznosi 6-7 skolskih sati, a sva nastava organizirana je u
jutranjoj smjeni.

Nastavni sat traje 45 minuta.

Nastavu izvode profesori prema Pravilniku o struénoj spremi i psiholosko-
pedagoskom obrazovanju nastavnika.

Nastavu izvodi 20 nastavnika Skole.
Norma rada nastavnika uskladena je s Pravilnikom o normi rada nastavnika.

Nastava TZK-e u pravilu se izvodi u suprotnoj smjeni (popodnevnoj) od teorijske
nastave.

Tjedno 1 godiSnje opterecenje ucenika je u skladu s vaze¢im Zakonom

Tabliéni prikaz tjednog i godiSnjeg opterecenja po uceniku

Razred Tjedno((s)g:ie)l‘eéenje Godi§nj?8(;[;it)erec'enje
! 32 1120
. 33 1155
i 34+3 1190/1295
v 33+3 1056/1152

* Ucenici treceg 1 Cetvrtog razreda pohadaju nastavu njemackog jezika fakultativno (3 sata/

tjedno), a ucenici treceg razreda i nastavu informatike (1 sat/ tjedno) po izboru. Na ovaj nacin

za tre¢i razred Ce se realizirati 1295 sati godiSnje, a za ucenike Cetvrtih razreda 1152 sata

godisnje.



6. Sadrzaj nastave

Sadrzaj nastave ukljucuje popis predmeta po razredima, te nastavne planove po
razredima, kao i broj sati po predmetu i razredu tjedno.

Nastavni program je program jezi¢ne gimnazije koji je propisalo nadlezno
Ministarstvo, a dopunjen je fakultativnim programom ucenja III. stranog jezika (njemackoga
jezika) u tre¢oj 1 u Cetvrtoj godini, te jo§S jedne godine ucfenja nastavnoga predmeta
informatika. Informatika se uc¢i dvije godine kako bi tijekom gimnazije ucenici ovladali
korisnickim programima Microsofta.

Specifi¢nost nastavnog programa PJG Pitagora jest u uvodenju dvojezi¢ne nastave na
engleskom jeziku za predmet povijest. Nastavni predmet Povijesti za 1. razred izvodit ¢e se po
dvojezi¢nom programu, a na osnovu odobrenja Ministarstva od 19.3.2014. Klasa: 602-03/13-
02/1; Ur.broj: 533-25-14-0002. Svjetska povijest ¢e biti predavana i provjeravana na
engleskom jeziku, a nacionalna na hrvatskom.

Redovna nastava se izvodi iskljucivo u jutarnjoj smjeni (od 8,30 prvi sat do 13,40 kad
zavr$i Sesti sat. Predsat je u 7,45, a sedmi sat zavrSava u 14,30).

Ucenici u redovnoj nastavi mogu odabrati nastavni predmet vjeronauk ili etiku, te u

tre¢em razredu mogu nastaviti pohadati nastavu informatike.

Izborna nastava

V/rsta izborne

nastave Broj u¢enika Sati tjedno

Etika

Vjeronauk
. raz.
talijanski/njemacki
. raz.
talijanski/spanjolski

Fakultativna nastava

Treci strani jezik — po izboru (njemacki, talijanski ili Spanjolski jezik), uci se fakultativno u
treCem 1 Cetvrtom razredu. Fond sati za treéi razred je 105 sati ili 3 sata tjedno, a za Cetvrti
razred 96 sati.

Informatika se izvodi kao fakultativni predmet u tre€em razredu po jedan sat tjedno.

10



Nastavni plan za jezi¢nu gimnaziju

Nastavni plan prema predmetima, po razredima, te broj sati tjedno/godisnje.

Red. br.  Predmeti I god. Il.god. Ill.god.| IV.god.
1. Hrvatski jezik 4/140 | 4/140 4/140 4/128
2. Engleski jezik 4/140 | 4/140 4/140 4/128
3. Talijanski jezik 4/140 | 3/105 | 3/105 3/96
4. Njemacki jezik (*izborni) | 4/140 - 3/105* || 3/96*
5. Spanjolski jezik - 3/105 - -

6. Latinski jezik 2/70 || 2/70 - -

7. Matematika 3/105 | 3/105 3/105 3/96
8. Informatika (*fakultativni) - 2/70 1*/35 -

9. Fizika 2/70 || 2/70 2/70 2/64
10. Biologija 2/70 2/70 2/70 2164
11. Kemija 2/70 || 2/70 2/70 2/64
12. Povijest (*dvojezi¢no) 2/70* || 2/70* 2[70 2/64
13. Zemljopis 2/70 || 2/70 1/35 2164
14. Glazbena umjetnost 1/35 | 1/35 1/35 1/32
15. Likovna umjetnost 1/35 1/35 1/35 1/32
16. Logika - - 1/35 -

17. Psihologija - - 270 -

18. Sociologija - - 2/70 -

19. Politika i gospodarstvo - - - 1/32
20. Filozofija - - - 2/64
21. Vjeronauk ili etika 1/35 | 1/35 1/35 1/32
22. TZK 2[70 2/70 2[70 2/64

Ukupno 32 33 37 35




7. GodisSnji kalendar rada

Skolska godina pocinje 1. rujna i traje do 31. kolovoza, a ima dva odgojno-obrazovna
razdoblja. Tijekom Skolske godine u€enici imaju zimski, proljetni i ljetni odmor.

Kalendar nastavne godine propisao je ministar znanosti, obrazovanja i $porta Odlukom o
pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora u¢enika osnovnih i
srednjih Skola za Skolsku godinu 2017./2018.:

e Nastava pocinje 4. rujna 2017. godine, a zavr$ava 15. lipnja 2018. godine.

e Ucenicima zavrsnih razreda nastava traje do 22. svibnja 2018. godine.

e Prvo odgojno obrazovno razdoblje traje od 4. rujna do 22. prosinca 2017. godine.

e Drugo odgojno obrazovno razdoblje traje od 15. sije¢nja do 15.lipnja 2018. godine,

odnosno zavr$nim razredima do 22. svibnja 2018. godine.
Razdoblja odmora ucenika:

e Zimski odmor traje od 25. prosinca 2017. do 15. sije¢nja 2018. godine.

e Proljetni odmor traje od 29.0zujka do 6. travnja 2018. godine.

e Ljetni odmor traje od 15. lipnja 2018. godine do pocetka nove nastavne godine, osim

za ucenike koji ¢e biti upuceni na dopunski rad, odnosno na polaganje razlikovnih,
razrednih i popravnih ispita, te koji polazu ispite drzavne mature.

Popis znacajnijih datuma i blagdana u Skolskoj godini 2017./2018.:

8. listopada - Dan neovisnosti

1. studenoga - Svi sveti

e 25. prosinca - Bozi¢

e 26. prosinca - Sveti Stjepan

e 1.sije¢nja - Nova godina

e 6. sije¢nja - Sveta tri kralja

e 1. travnja— Uskrs

e 2. travnja - Uskrsni ponedjeljak
e 1. svibnja - Praznik rada

e 7.svibnja- Sveti Dujam- Dan grada Splita
e 31.svibnja - Tijelovo

e 25. lipnja- Dan drzavnosti

5. kolovoza- Dan domovinske zahvalnosti
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Dopunski rad za ucenike koji ne zavrSe s uspjehom Skolsku godinu iz pojedinog
predmeta organizirat ¢e se 7 dana po zavrSetku nastavne godine, odnosno od 26. lipnja do 7.
srpnja 2018. godine.

Popravni ispitni rok organizirat ¢e se od 21. do 25. kolovoza 2018. godine.

Razredni i predmetni ispiti organizirati ¢e se zadnja 3 tjedna nastave, od 28. svibnja do
15. lipnja 2018.g., te za maturante od 1. svibnja do 18. svibnja 2018.godine.

DrZavna matura provodi se prema vremeniku i uputstvima NCCVO.

Predmetni nastavnici ¢e svoje obaveze, osim kroz redovnu nastavu, realizirati i kroz
program rada razrednog i1 nastavni¢kog vijeca. Na temelju programa rada tih tijela, koji su
sastavni dio Godisnjeg plana i programa $kole, svaki ¢e nastavnik dodatno razraditi i dopuniti
vlastiti program rada. Poseban naglasak stavlja se na stru¢no usavrSavanje i dodatno
obrazovanje djelatnika.

Skola u svom programu realizira i satove konzultacija i to 4-5 sati za pojedino odjeljenje
tjedno. Ukupno je to 15 do 20 sati tjedno, odnosno godisnje do 500 sati. Prosle godine je
realizirano ukupno 250 sati konzultacija, odnosno po razredu:

e 1. razred— 80 sata

e 2. razred — 55 sata

e 3.razred — 80 sata

e 4. razred — 35 sata
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8. Planovi i programi rada ustanove

8.1. Plan rada Skolskog odbora

Rad Skolskog odbora u potpunosti je reguliran Zakonom o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj $koli i Statutom 8kole. Skolski odbor sastaje se po potrebi.

8.2. Plan rada nastavnickog vijeca

Nastavni¢ko vijece je stru¢no tijelo Skole koje ¢ine nastavnici, struéni suradnici i

ravnatelj. Nastavnicko vije¢e radi na sjednicama. Ravnatelj saziva i priprema, te rukovodi

sjednicama Nastavnickog vije¢a. Na sjednicama Nastavni¢kog vijeca obavezno se vodi

zapisnik, a potpisuju ga zapisnicar i ravnatelj.

Sjednice Nastavni¢kog vije¢a odrzavaju se obavezno na pocetku Skolske godine, na

kraju prvog odgojno-obrazovog razdoblja, na kraju nastavne godine i na kraju Skolske godine,

minimalno Cetiri puta, a sve ostale po potrebi.

Plan redovitih sjednica Nastavni¢kog vijeca:

Vrijeme odrZavanja

Okvirni dnevni red

- analiza rezultata rada na kraju Skolske godine 2016./2017.

kolovoz ] ]
- priprema nove $k.godine
rujan - Skolski kurikulum i Godignji plan i program za 2017./2018.
prosinac - analiza uspjeha ucenika u prvom polugodistu
oZujak - analiza uspjeha, izostanaka, pedagoskih mjera prije proljetnog
odmora ucenika
svibanj - analiza uspjeha maturanata
- organizacija provodenja ispita drzavne mature
lipanj - analiza uspjeha na kraju nastavne godine
- organizacija dopunskog rada
srpanj - izvijeS¢e o rezultatima ispita DrZzavne mature
- izvjes¢e o odrzanoj dopunskoj nastavi
- organizacija popravnih ispita
kolovoz - izvjescée o rezultatima popravnih ispita

- priprema za novu Skolsku godinu
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8.3. Plan rada razrednih vijeca

Razredno vijece je strucno tijelo Skole koje €ine svi nastavnici koji izvode nastavu u

razrednom odjelu. Razredno vijece:

= skrbi 0 odgoju i obrazovanju ucenika u razrednom odjelu

= prati rad svakog pojedinog u¢enika

= utvrduje op¢i uspjeh ucenika prema prijedlogu razrednika

= predlaze i odlucuje o dijelu pedagoskih mjera

= izri¢e pismene pohvale

= suraduje s roditeljima i skrbnicima ucenika

= obavlja druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole

Sjednice Razrednih vijeca odrzavaju se najmanje Cetiri puta tijekom nastavne godine.
Razredna vije¢a u pravilu saziva 1 vodi razrednik, a moZe 1 ravnatelj ili bilo koji ¢lan

Razrednog vijeca, te stru¢ni suradnik (prema potrebi).

Obvezne sjednice Razrednog vijeéa u §k. god. 2017./.18. odrzat ¢e se:

e listopad
- detaljno izvjeSce razrednika o individualnim osobinama ucenika (posebnosti socijalnog,
zdravstvenog i emocionalnog stanja ucenika)
- uspjeh, izostanci i pedagoske mjere

e prosinac
- izvjeS¢e i analiza uspjeha, izostanaka i pedagoskih mjera na kraju prvog odgojno
obrazovnog razdoblja

e travanj
- izvjeS€e 1 analiza uspjeha, izostanaka i pedagoSkih mjera na sredini drugog odgojno
obrazovnog razdoblja

e lipanj

- izvjescée i analiza uspjeha, izostanaka i pedagoskih mjera na kraju nastavne godine
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8.4. Plan rada Vijeca ucenika

Vijece uenika je predstavni¢ko tijelo svih u¢enika kole. Cine ga predstavnici uéenika
svakog razrednog odjela. Svrha vije¢a ucenika je ostvarivanje lakSe komunikacije u¢enika s
profesorima, Nastavni¢kim vije¢em, Razrednim vijeCem i Vije¢em roditelja te radi aktivnog
ukljucivanja i sudjelovanja uc¢enika u zivotu i radu skole.

Vijece ucenika:

= priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za ucenike, njihov

rad i rezultate u obrazovanju

= predlaze osnivanje ucenickih klubova i udruga

= predlaZe mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli

= predlaze kandidate za op¢inski, gradski i Zupanijski Savjet mladih

= suraduje kod donosenja Kuénog reda

= pomaze ucenicima u izvrSenju Skolskih 1 izvanskolskih obveza

= skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika

= obavlja druge poslove odredene Statutom i drugim aktima

Predstavnik vije¢a ucenika sudjeluje u radu tijela Skole kada se odlucuje o pravima i
obvezama ucenika, bez prava odlucivanja. Nacin izbora i djelokrug rada vije¢a ucenika
odreduje se Statutom Skole.

Vijece ucenika sastaje se po potrebi. Svi predstavnici aktivno sudjeluju u radu Vijeca
ucenika. Sastanak saziva predsjednik Vije¢a i vodi zapisnik o sastanku. O prijedlozima i
misljenjima Vijeca predsjednk Vije¢a duzan je izvijestiti psihologa i ravnatelja te ih dostaviti
nadleznim tijelima Skole u usmenom ili pismenom obliku. Prijedloge i misljenja Vije¢a
udenika trebaju razmotriti tijela $kole. Skola nije obvezna provoditi te prijedloge ako se
procijeni da nisu utemeljeni.

S obzirom na mali broj razreda u nasoj $koli, vije¢e ucenika imat ¢e 8 ¢lanova, po dva
predstavnika iz svakog razrednog odjela. Nakon formiranja Vije€a 1 biranja rukovodstva
ucenici ¢e odabrati u kojim aktivnostima Zele sudjelovati i usvojiti ¢e plan rada za ovu
Skolsku godinu. Ucenici predstavnici Vijeca u€enika ¢e informirati ostale uc¢enike u razredu o
radu i aktivnostima Vijeca ucenika, te o svim pitanjima konzultirati misljenje cijelog razreda

koje ¢e kao predstavnici zastupati na sastancima.

16



Plan rada Vijeca uéenika za prvo odgojno obrazovno razdoblje

'Vrijeme odrZavanja/ [SadrZaj rada
mjesec
rujan e formiranje Vije¢a uéenika
e Dbiranje rukovodstva ucenickog vijeca
e usvajanje plana rada
studeni ¢ uvid u stanje Skole, posebno s naglaskom na slobodne
aktivnosti
e odabir aktivnosti u kojima Vije¢e u€enika Zeli
sudjelovati
e prijedlozi za obiljezavanje bitnih datuma u tijeky|
nastavne godine (kako ih obiljeziti 1 gdje)
prosinac e organiziranje volonterske akcije humanitarnog
karaktera za Bozi¢

*ostale aktivnosti Vijeca ucenika bit ¢e isplanirane tijekom Skolske godine ovisno o
odlukama ¢lanova Vijeca

8.5. Plan rada vijeca roditelja

Vije¢e roditelja je predstavnicko tijelo roditelja ucenika Skole. Roditelji ucenika
svakog razrednog odjela izmedu sebe biraju predstavnika za Vijece roditelja. Vijece roditelja
trebalo bi aktivno sudjelovati u svakodnevnom zivotu i radu Skole te posredno sudjelovati u
razmatranju 1 rjeSavanju pedagoskih, eti¢kih 1 organizacijskih pitanja skole.

Vijeée roditelja daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i
programa rada Skole, razmatra prituzbe roditelja u svezi za odgojno-obrazovnim radom,
predlaze mjere za unaprjedenje odgojno-obrazovnog rada, predlaze svog &lana za Skolski
odbor, te obavlja druge poslove u skladu sa Statutom Skole. Vijece roditelja trebalo bi
sudjelovati 1 u kulturnoj djelatnosti skole.

Vijece roditelja izmedu sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca, a svi
¢lanovi Vije¢a mogu ravnopravno i aktivno sudjelovati u radu Vijec¢a. Sjednice Vijeca
roditelja saziva predsjednik Vijeca tijekom Skolske godine i vodi zapisnik.

Nakon formiranja Vije€a roditelja i donoSenja plana rada za ovu Skolsku godinu,
predstavnici Vijeca ¢e upoznati ostale roditelje o radu i aktivnostima Vijeca te o svim

pitanjima konzultirati misljenje ostalih roditelja koje kao predstavnici zastupaju na sastancima.
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Okvirni plan rada Vijeca roditelja

Vrijeme odrzavanja /
mjesec

Sadrzaj rada

rujan e formiranje Vijeca roditelja
e usvajanje plana rada
e uspoznavanje sa GPP i Skolskim kurikulumom
listopad ¢ uvid u stanje Skole, posebno s naglaskom na slobodne
aktivnosti
e odabir aktivnosti u kojima Vijece roditelja planira
sudjelovati
sijecanj e analiza uspjeha na kraju prvog odgojno obrazovnog
razdoblja
svibanj e analiza uspjeha maturanata
e ispiti Drzavne mature
e strucne ekskurzije- izlaganje plana i sugestije
lipanj e analiza uspjeha na kraju nastavne godine

e realizacija godiSnjeg plana i programa

*ostale aktivnosti Vijeca roditelja bit ¢e isplanirane tijekom godine
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8.6. Plan rada razrednih odjeljenja

Plan i program rada razrednih odjela biti ¢e realiziran na satima razredne zajednice, a
izraduju ga razrednik pojedinog odjeljenja u suradnji sa psihologinjom.

Dijelovi plana povezani su sa provodenjem Zdravstvenog odgoja i Gradanskog odgoja
i obrazovanja, odnosno sa provodenjem Skolskog preventivnog programa.

Zdravstveni odgoj ima =za cilj unaprjedenje zdravlja, sprjeCavanje bolesti,
osiguravanje kvalitete Zivota i prevenciju i usko je povezan sa realizacijom Skolskog
preventivnog programa. Zdravstveni odgoj realizira se kroz etiri modula: Zivjeti zdravo,
Prevencija nasilnickog ponaSanja, Prevencija ovisnosti i Spolna/rodna ravnopravnost i
odgovorno spolno ponasanje. Za svaki modul prema planu i programu Zdravstvenog odgoja
odreden je broj sati u svakom razredu za pojedini modul i kao takav je uklopljen u planove
rada razrednih odjeljenja.

Sadrzaji Gradanskog odgoja i obrazovanja implementiraju se u plan rada razrednih
odjeljenja na nacin da je u svakom razrednom odjeljenju planirano 5 sati na temama koje su
povezane sa GOO. Ostale teme iz GOO obraduju se medupredmetno (20 sati) i kroz
izvanu¢ioni¢ke aktivnosti (10 sati; ukljuéeno u Skolski kurikulum), ¢ime je pokriven
Izvedbeni plan medupredmetnih i interdisicplinarnih sadrzaja GOO-a.

Teme za formiranje sadrzaja iz GOO odredene su prema razredima:

1. razred:
e Demokratska drzava i uloga gradana u demokratskoj drzavi
e Angazirani gradanin koji primjenjuje postupke racionalnog koristenja
prirodnih resursa vode 1 hrane i primjenjuje mehanizme njihove zastite
2. razred:
e Zastita prava potrosaca
e Globalizacija i nacionalizam
3. razred:
e Diskriminacija u drustvu
e Pravo na privatnost
4. razred:
e Obitelj kao temeljna drustvena zajednica

e KirSenje ljudskih prava
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8.6.1. Plan rada razrednog odjeljenja za 1. razred

R.br.

1.

10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

Tema

Upoznavanje s ucenicima,
izbor predsjednika i zamjenika
predsjednika, blagajnika,
predstavnika za Vijece
ucenika
Upoznavanje ucenika sa
Statutom Skole i Pravilnikom
o ku¢nom redu skole(GOO)
Upoznavanje ucenika s
Pravilnikom o ocjenjivanju i
Pravilnikom o pedagoskim
mjerama (GOO)
Razredna pravila (GOO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene

— Nova skola — izazovi i
odluke koje donosimo
(1. modul, ZO)

Kako uciti?
Vrijednosti izbora Zivotnog
stila (1. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Prehrambeni stilovi (1. modul,
Z0)

Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Neprimjerene pojavnosti u
okolini i 8koli (2. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Samoregulirano ucenje
Prevencija nasilja u razli¢itim
okolnostima (2. modul, ZO)
Analiza uspjeha na kraju
obrazovnog razdoblja
3. modul — Alkohol, cigarete i
droge — utjecaj na pojedinca
obitelj i zajednicu (3. modul,
Z0)

Uspjeh u prvom obrazovnom
razdoblju

Br.
sati

R e

R e

Nositelji

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik
psihologinja
razrednik
razrednik
razrednik
razrednik
razrednik

razrednik
psihologinja

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

Vrijeme
realizacije

rujan

listopad

studeni

prosinac

sijecanj
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Rizi¢na ponasanja i posljedice
na obrazovanje te
profesionalni razvoj i karijeru
(3. modul, ZO)
Komunikacija 1.
Razvijanje vjestina potrebnih
za odgovorno spolno
ponasanje I (4. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Razvoj ekoloske svijesti:
kultura zivljenja i hranjenja
(GOO)

Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Razvijanje vjeStina potrebnih
za odgovorno spolno
ponasanje Il (4. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Razvoj ekoloske
svijesti:Stednja, reciklaza i
koriStenje prirodnih resursa
(GOO)
Komunikacija 2.
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Komuniciranje u vezi
(4. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Medijski prikaz spolnosti
(4. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Analiza uspjeha na kraju
nastavne godine

-

-

R e

razrednik

razrednik

psihologinja

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik
psihologinja
razrednik
razrednik
razrednik
razrednik
razrednik

razrednik

veljaca

ozujak

travanj

svibanj

lipanj
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8.6.2. Plan rada razrednog odjeljenja za 2. razred

R.br.

1.

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

Tema

Upoznavanje s (novim)
ucenicima, izbor predsjednika
I zamjenika predsjednika,
blagajnika, predstavnika za
Vijece ucenika
Upoznavanje ucenika sa
Statutom Skole i Pravilnikom
o ku¢nom redu skole(GOO)
Upoznavanje ucenika s
Pravilnikom o ocjenjivanju i
Pravilnikom o pedagoskim
mjerama (GOO)
Razredna pravila (GOO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene

Dodaci prehrani
(2.modul, ZO)

Samopostovanje
Posljedice uzimanja lijekova i
drugih sredstava po mentalno

zdravlje (1. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Kako koristim slobodno
vrijeme? (1. modul, ZO)
Tekuca problematika
Neprimjerene pojavnosti u
okolini i §koli (2. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Slika o sebi
Kultura skole (2. modul, ZO)
Analiza uspjeha na kraju
obrazovnog razdoblja
Kockanje i kladenje
adolsecenata i mladih- rizici i
Sanse (3. modul, ZO)
Uspjeh u prvom obrazovnom
razdoblju
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene

Br.
sati

-

[

PRk e

Nositelji

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

psihologinja

razrednik

razrednik

razrednik
razrednik

razrednik

razrednik

psihologinja
razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

Vrijeme
realizacije

rujan

listopad

studeni

prosinac

sijeCanj

veljaca

22



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.

Utjecaj medija i vrSnjaka na
koristenje sredstava ovisnosti
1. (3. modul, ZO)
Asertivnost
Utjecaj medija i vrSnjaka na
koriStenje sredstava ovisnosti
I1. (3. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Zastita prava potroSaca-
radionica (GOO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Razvijanje vjeStina potrebnih
za odgovorno spolno
ponasanje I (4. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Globalizacija- radionica
(GOO)
RjeSavanje problema
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Razvijanje vjestina potrebnih
za odgovorno spolno
ponasanje I1(4. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Spolno/rodno nasilje i nasilje
u vezama l. (4. modul, ZO)
Spolno/rodno nasilje i nasilje
u vezama Il. (4. modul, ZO)
Analiza uspjeha na kraju
nastavne godine

[

[

PR e

razrednik
psihologinja

razrednik

razrednik
razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik
psihologinja

razrednik

razrednik

razrednik
razrednik
razrednik

razrednik

ozujak

travan]

svibanj

lipanj
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8.6.3. Plan rada razrednog odjeljenja za 3. razred

R.br. Tema Br. Nositelji Vrijeme
sati realizacije
Upoznavanje s (novim)
ucenicima, izbor predsjednika
1. I zamjenika predsjednika, 1 razrednik
blagajnika, predstavnika za
Vijece ucenika
Upoznavanje ucenika sa
2. Statutom Skole i Pravilnikom | 1 razrednik
o ku¢nom redu skole(GOO)
Upoznavanje ucenika s
Pravilnikom o ocjenjivanju i

rujan

3 Pravilnikom o pedagoskim razrednik
mjerama (GOO)
4 Tekuca problematika, azrednik

izostanci i ocjene
Pravilna prehrana kod
5. povecanih umnih i tjelesnih 1 razrednik
napora (1.modul, ZO)

Donosenje zivotnih odluka u
6. razli¢itim Zivotnim 1 razrednik listopad
situacijama (1. modul, ZO)

7. Kako odrzati prezentaciju 1 psihologinja

8 Tekuca problematika,
' izostanci i ocjene
Planiranje budu¢nosti

1 razrednik

9. (1. modul, ZO) 1 razrednik
Prevencija nasilja i nasilnickih
10 pona§_anja u razl_iéitim razrednik
" | okolnostima- u vezi, sportu.. tudeni
(2. modul, ZO) student
11. Te.kuca pr(.)l?len.latlka’ 1 razrednik
izostanci i ocjene
12. Tekuca problematika, 1 razrednik
izostanci i ocjene
Neprimjerene pojavnosti .
13. (2. modul, ZO) 1 razrednik
14, Samoprezentacija 1 psihologinja prosinac
15. Alkohol i promet (3. modul, 1 razrednik
Z0)
16. Analiza uspjeha na kr_aju 1 razrednik
obrazovnog razdoblja
Utjecaj sredstava ovisnosti na sijecanj
17. | drusStveni i profesionalni zivot | 1 razrednik

te karijeru (3. modul, ZO)



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.
29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.

Uspjeh u prvom obrazovnom
razdoblju
Tekuca problematika,
izostanci 1 ocjene
Prevencija rizi¢nih ponaSanja-
maturalno putovanje
(3. modul, ZO)
Samoregulacija
Razvijanje vjeStina potrebnih
za odgovorno spolno
ponasanje V (4. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Pravo na privatnost- radionica
(GOO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Brak, roditeljstvo i obitel]
(4. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Diskriminacija- radionica
(GOO)
Samopostovanje i slika o sebi
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Stereotipi o spolnosti, spolno
zdravlje i spolna prava
(4. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Stigmatizacija i diskriminacija
seksualnih manjina I.

(4. modul, ZO)
Stigmatizacija i diskriminacija
seksualnih manjina Il.

(4. modul, ZO)
Analiza uspjeha na kraju
nastavne godine

e

razrednik

razrednik

razrednik
psihologinja
razrednik
razrednik
razrednik
razrednik
razrednik

razrednik

razrednik
psihologinja

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

veljaca

ozujak

travanj

svibanj

lipanj
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8.6.4. Plan rada razrednog odjeljenja za 4. razred

R.br.

10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.

19.

20.
21.

Tema

Upoznavanje s (novim)
ucenicima, izbor predsjednika
I zamjenika predsjednika,
blagajnika, predstavnika za
Vijece ucenika
Upoznavanje ucenika sa
Statutom Skole i Pravilnicima
(GOO)

Ispiti drzavne mature

Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Tekuca problematika,
izostanci 1 ocjene

Obitelj kao temeljna drustvena
zajednica (GOO)

Profesionalna orijentacija
Kako razrednik moze pomo¢i
sa izborom zanimanja?
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Informacije o zdravlju i
njihova kriticka interpretacija
(1. modul, ZO)
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Planiranje maturalne zabave
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Izbor studija
Planiranje priprema za ispite
drzavne mature
Analiza uspjeha na kraju
obrazovnog razdoblja
Krsenje ljudskih prava (GOO)
Uspjeh u prvom obrazovnom
razdoblju
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Kako ukljuciti roditelje u izbor
zanimanja?

Pisanje Zivotopisa

Br.
sati

I S

[

Nositelji

razrednik

razrednik

ispitna
koordinatorica

razrednik

razrednik

razrednik

psihologinja

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik

razrednik
psihologinja

razrednik

razrednik
razrednik

razrednik
razrednik

razrednik

psihologinja

Vrijeme
realizacije

rujan

listopad

studeni

prosinac

sijecan]

veljaca
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22.

23.

24,
25.
26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Drzavna matura- pitanja i
odgovori
Tekuca problematika,
izostanci 1 ocjene
Visedimenzionalni model
zdravlja (1. modul, ZO)
Motivacijsko pismo
Planiranjem i znanjem do
zivotnih ciljeva
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Sto jo§ mozemo uginiti za
uspjesniji zavrSetak godine?
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Tekuca problematika,
izostanci i ocjene
Sto osje¢am i &ega ¢u se
sjecati- posljednji dani srednje
skole
Analiza uspjeha na kraju
nastavne godine

-

-

ispitni

koordinator

razrednik

razrednik ..

ozujak

psihologinja

razrednik

razrednik

razrednik travanj

razrednik

razrednik

razrednik svibanj

razrednik
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8.7. Plan rada razrednika

samog odjela.

Popis razrednika

razred razrednik br. uéenika
1 Sandra Jovovi¢ 11
2 Nela Rabadzija 11
3 BoZzo Maji¢ 22
4 Kristijana Jankovié¢ 8

Plan rada razrednika izvan razrednog odjela

R. br.

Upis ucenika u matic¢nu knjigu;
unos podataka u e —Maticu i e-Skole

- prikupljanje i sredivanje sve
dokumentacije u¢enika na po¢. sk.god.

- upisivanje podatka u dnevnik rada
(realizacija sati, izostanci uc¢enika)
- sredivanje podataka o uspjehu

-individualni razgovori (primanja)
- roditeljski sastanci (najmanje Cetiri)
- obraditi obvezne teme roditeljskih

Sadrzaj

Administrativni poslovi:

Pedagoska dokumentacija:

- evidencija o u¢enicima

Suradnja s roditeljima:

sastanaka:

1. Upoznavanje roditelja sa

organizacijom rada Skole, njihovim
pravima i obvezama kao i pravima i

Suradnja s razrednim vije¢em
Izleti, posjete i terenska nastava:
- realizirati barem dva samostalna

jednodnevna izleta s razrednim

Socijalno zdravstvena zasStita:

obvezama djece.
2. Drzavna matura

Suradnja s ravnateljem i

psihologinjom Skole

odjelom
sistematski pregledi (1.r)
- cijepljenje
suradnja s lijecnicom

Nositelji i " o
! Vrijeme realizacije
suradnici
razrednik tijekom godine
razrednik
tijekom godine
psihologinja
ispitni
koordinator
razrednik tijekom godine
razrednik tijekom godine
razrednik,
ravnatelj, tijekom godine

razredni odjel

razrednik
Skolska
lije€nica

tijekom godine

Osim planiranih satova razredne zajednice, razrednik obavlja i ¢itav niz poslova izvan

28



8.8. Plan rada ravnatelja

Podrucje Sadrzaj Suradnici Vr!jem_(?
rada realizacije
planiranje i priprema za pocetak Skolske direktor,
godine; upisi psiholog i
razrednici travanj/ rujan
upisna
komisija
N upis ucenika, formiranje razreda psiholog i .
Planliranje razrednici rujan
. izrada Skolskog kurikuluma psiholog i .
programiranje . rujan
razrednici
izrada god1§njeg plana i programa rada osiholog rujan
Skole i ravnatelja
pomo¢ nastavnicima u pripremanju, psiholog i ruian
planiranju i programiranju nastave nastavnici !
rad na uvodenju nastavnika u pedagoske psiholog i ruian
procese nastavnici !
odredivanje tjednih zaduZenja nastavnika rujan
planiranje 1 \'/S)den_]e”SJ efdmca nastavnici tuek_om
Nastavnickog vijeca godine
sudjelovanje na sastancima roditelja i - tijekom
o S, razrednicima .
sjednicama Razrednih vijeca godine
organizacija stru¢nog osposobljavanja .
. . .. . . - tijekom
nastavmka, pracenja stru¢nih seminara i nastavnici 0 dine
napredovanja nastavnika g
Organizacija aktivno sudjelovanje u organizaciji ispita nastavnici, .

. ) . tijekom
rada Drzavne mature, dopunskog rada i Ispitni odine
Skole popravnih ispita koordinator g

organizacija natjecanja - tijekom
nastavnici .
godine
organizacija stru¢nih izleta, ucenickih - .
L nastavnici rujan
ekskurzija i maturalne zabave
briga oko nabave literature, nastavne direktor, .
i ) . tijekom
opreme i pomagala psiholog i .
Y . godine
nastavnici
planiranje i provodenje aktivnosti koje ¢e direktor, .
= . . : : tijekom
promovirati rad Skoleu odnosu na roditelje, psiholog i .
N 9 . S . godine
uzu 1 Siru drustvenu sredinu nastavnici
pracenje i vrednovanje ostvarivanja p_lana 1 osiholog i tijekom
programa rada u odnosu na sve dionike u 2. )
. nastavnici godine
odgojno obrazovnom procesu
Vrednovanje informativno-savjetodavni rad s .
- o . . tijekom
rada nastavnicima, u¢enicima i svim drugim psiholog .
: - godine
djelatnicima
pomo¢ i suradnja u ostvarivanju poslova i sinolo tijekom
zadataka svih djelatnika P g godine
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vrednovanje rezultata rada na kraju

kraj

polugodista i Skolske godine pS|hoIog : polugodista i
nastavnici y .
sk. godine
pracenje izostanaka ucenika s nastave i psiholog i tijekom
uzroka izostanaka, kao i pedagoskih mjera razrednici godine
izrada i analiza izvje$ca o rezultatima rada, iholod i kraj
pedagoske evidencije 1 administracije psihofog 1 polugodista i
nastavnicli N .
sk. godine
savjetovanje i suradnja s roditeljima, ihol tijekom
suradnja s Roditeljskim vijeCem pstholog godine
organiziranje i koordinacija obiljezavanja
drzavnih i vjerskih blagdana u suradnji sa psiholog i tijekom
uzom i Sirom zajednicom nastavnici godine
suradnja sa zdravstvenim institucijama u y .
. S 3 Skolska tijekom
_ svrhu zaStite zdravlja ucenika 1 djelatnika liieénica odine
Suradnja s te prevencije bolesti i ovisnosti : g
okruzenjem suradnja sa institucijama socijalne skrbi,
upoznavanje socijalnih prilika u kojima psiholog, tijekom
ucenici Zive 1 pruzanje pomo¢i prema CZSS godine
moguénostima Skole
suradnja s razli¢itim ustanovama i
institucijama van Skole: MZOS,
Zupanijskim uredom za prosvjetu i $port,
ustanovama koje organiziraju susrete, psiholog i tijekom
smotre i natjecanja, izvanskolskim nastavnici godine
organizacijama za odgoj i obrazovanje
mladezi i dr.
administrativni poslovi svi djelatnici tljek_om
godine
financijsko- ra¢unovodstveni poslovi direktor, tijekom
Ostali racunovoda godine
poslovi poslovi odrzavanja tijekom
godine
permanentno usavrSavanje i rad na sebi tijekom
godine
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8.9. Plan i program rada stru¢nog suradnika psihologa

Vrijeme

Podrucdje rada SadrZaj rada S Suradnici
realizacije
Izrada plana i programa rada .
y : rujan
strucnog suradnika
Sudjelovanje u izradi
Planiranje i Godlgnjeg plvana I programa rujan ravnate_l I
% rada skole i Skolskog nastavnici
programiranje rada X
kurikuluma
Organizacija podataka o .
Sy ) iy rujan/
ucenicima s pripadaju¢om .
b listopad
dokumentacijom
Pracenje uspjeha i
napredovanja ucenika
Pracenje i analiza tijekom razrednici
Pedagoskih mjera godine
Pracenje 1 analiza izostanaka
ucenika
Analiza i vrednovanje Analiza ongJn(_)—obrazovnlh T
rezultata na kraju 1. sijeCanj, kraj -
rada . ; nastavnici
obrazovnog razdoblja i godine
na kraju godine
Pracenje realizacije planova i .
programa rada (GPP; Skolski tijekom godine r::}s/g ?;[ﬁ:i ,i
kurikulum, SPP, ZO, GO..)
Samovrednovanje skole tijekom godine ravnate_lj i
nastavnicl
Utvrdivanje stanja u¢enika na
podrudju intelektualne ..
. . . tijekom .
razvijenosti, emocionalnog : razrednici
. o . godine
razvoja 1 osobina li¢nosti,
socijalnih vjestina i sl.
Psihodijagnosticka obrada:
anamnesticki intervju, tijekom
primjena psihodijagnosti¢kih godine
Rad s u¢enicima Instrumenata
¢ Individualni i/ili grupni tijekom -
: : M : razrednici
savjetodavni rad s uCenicima godine
Organizacija rada tijekom
Vijeca uCenika godine
Profesionalno informiranje i tijekom razrednici,
savjetovanje godine djelatnici HZZ
Grupni rad s u¢enicima s
ciljem sprjeCavanjai tijekom
preventivnog djelovanja na :
godine

rizina ponaSanja te razvijanja
socijalnih vjestina
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Sudjelovanje na roditeljskim tijekom razrednici,
sastancima (po potrebi) godine ravnatel]
N Sudjelovanju u radu Vijeca tijekom
Rad s roditeljima roditelja (po potrebi) godine
Individualni ili grupni tijekom : -
. : ) ravnatelj, razrednici
savjetodavni rad godine
Informativno- savjetodavni rad
s nastavnicima s ciljem
razumijevanja razvojnih tijekom ravnatelj,
potreba ucéenika te dogovora o godine nastavnici
najboljim nacinima pruzanja
podrske u¢enicima
’ Pomo¢ nastavnicima u
Rad s nastavnicima imiieni iia udenia i
prlnzljem §trateg14a ucenja 1 tijekom ravnatel;,
poucavanja, tehnikama . .
. : godine nastavnici
vodenja razreda, pristupu u
radu s ucenicima s teSkocama
Sudjelovanje u radu Razrednih tijekom ravnatelj,
i Nastavni¢kog vijeca godine nastavnici
Suradnja s lije¢nicom Skolske
Suradnia medicine, obiteljskim tijekom
J lije¢nicima, CZSS, HZZ i skolske godine
drugim ustanovama
y y . Usavrsavanje u organizaciji .
Stru¢no usavrsavanje MZOS AZOO. HPK i druaih tljekOm
T ’ g godine
Institucija
Dokumentacijska Vf) de.nJ.e dOku.ment?cUe o tijekom
. ucenicima, briga o $kolskoj .
djelatnost godine
dokumentaciji
Sudjelovanje u obiljezavanju
drzavnih 1 vjerskih blagdana, te B )
drugih datuma bitnih za tijekom ravnatelj,
odgojno-obrazovni rad s godine nastavnici
ucenicima
Poslovi vezani uz Drzavnu tijekom Skolski koordinator,
Ostali maturu godine ravnatelj,
poslovi nastavnici
Sudjelovanje u planiranju i tijekom koordinatori
provodenju EU projekata godine projekata
Kulturne, ekoloskei tijekom ravnatelj,
humanitarne akcije i aktivnosti godine nastavnici
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8.10. Plan rada voditelja

= pracenje i nadzor nad izvedbom cjelokupnog odgojno-obrazovnog procesa u skoli

= skrb o vodenju odgovarajuée pedagoske dokumentacije i evidencije za sva odjeljenja

= skrb o ¢uvanju, odrzanju i koristenju opreme i uredaja

= preuzimanje i vodenje brige o mati¢nim knjigama

= obavljanje poslova pripreme, pocetka i zavrSetka Skolske godine, ispita drzavne
mature, popravnih ispita, razlikovnih ispita i razrednih ispita

= obavjeStavanje ravnatelja o rezultatima rada nastavnika, o vodenju pedagoske
dokumentacije i administracije

= sudjelovanje u radu razrednih vijeca

= obavlja i druge poslove sukladno zakonu i ostalim potrebama posla vezanim za

odvijanje ukupnog odgojno-obrazovnog procesa

8.11. Plan rada sluzbe skolske medicine

e sistematski pregledi (prvi razred)

e kontrolni sistematski pregledi

e cijepljenje ucenika zavrS$nog razreda (difterija i tetanus)

e savjetovali$ni rad

e predavanja ucenicima i nastavnom osoblju

e rad u radionicama ucenicima i nastavnom osoblju

e pregledi za oslobadanje od nastave tjelesno zdravstvene kulture

e suradnja sa stru¢nom suradnicom, nastavnicima i ravnateljem Skole

e sanitarno-tehni¢ki nadzor $kole
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9. Skolski preventivni program

Osnovni cilj Skolskog preventivnog programa je unaprijediti zastitu zdravlja mladih a samim
time smanjiti interes za razlicita sredstva ovisnosti te druga rizicna ponaSanja. U skladu s tim
promicu se zdravi stilovi zivota i poboljSanje kvalitete Zzivljenja $to je usko vezano s
nastavanim sadrzajima koje nasi ucenici usvajaju u svakodnevnom radu u skoli.

Rad s ucenicima temelji se na zakonitostima dje¢jeg razvoja, aktivnim metodama ucenja,
radionicama kao obliku iskustvenog ucenja i sl.

Kroz aktivnosti preventivnog programa tezi se:

* razvijanju pozitivne slike o sebi i stjecanju samopostovanja

* razvijanju osjecaja grupne pripadnosti, povjerenja, tolerancije razlicitosti

* uéenju $to je zdravo - stvaranju zdravih navika

* prepoznavanju osjecaja, razvoju empatije i unutra$njeg lokusa kontrole

* stjecanju vjestina komunikacije

* u¢enju nenasilnog rjeSavanja problema, suo¢avanju sa stresom i anksioznos¢u

Skolski preventivni program provodit ée se u dva stupnja prevencije:

1. PRIMARNA PREVENCIJA: obuhvac¢a sve ucenike skole kroz grupni rad u razrednim
odjelima kao i rad u svim metodskim jedinicama u nastavnom procesu i na satovima razredne
zajednice

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA: obuhvaca ucenike koji spadaju u skupinu djece rizicnog
ponasanja, a provoditée je psihologinja kroz individualni rad s tim ucenicima te drugi
struénjaci po potrebi.

Sastavni dio SPP su i aktivnosti navedene u Skolskom kurikulumu kojima se promice
usvajanje zdravih stilova zivljenja, usvajanje socijalnih vjeStina, poticanje Kkreativnosti i
ukljucivanje ucenika u $to vecéi broj izvannastavnih aktivnosti radi kvalitetnog provodenja
slobodnog vremena. Ovi programi i aktivnosti pridonose stvaranju zdravog i poticajnog
Skolskog okruZenja kako bi se §to vise zadovoljile potrebe ucenika za kulturnim, zabavnim,
sportskim, humanitarnim i drugim drustvenim aktivnostima.

Uvodenjem Zdravstvenog odgoja kao temelja prevencije, unapredenja zdravlja, sprjeCavanja
bolesti i osiguravanja kvalitete zivota, a primjereno ucenicima odredene dobi, aktivnosti
dosadasnjeg SPP se gotovo u potpunosti preklapaju sa nastavnim planom i programom
Zdravstvenog odgoja te ¢e biti odradeni u sklopu njega. Osim toga, psihologinja ¢e provesti

tematske radionice u skopu satova SRZ-a prema (nevedene u planu rada razrednih odjeljenja).
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10. Strategija razvoja- misija

Od osnivanja Skole sva nastojanja usmjerena su na unaprjedenje kvalitete nastave i na
individualizirani rad s naSim ucenicima. Svi napori u nasem radu usmjereni su prema
ucenikovu napretku, bilo da se radi o uspjehu u pojedinom predmetu, pripremi za polaganje
ispita drzavne mature ili odabiru studija po zavrSetku Skolovanja u nasoj skoli. Osnovna ideja
u podlozi svih nasih planova jest priprema ucenika na studiranje po vlastitom izboru, Zeljama
I moguénostima, bilo da se radi o nastavku Skolovanja u Hrvatskoj ili u nekoj od zemalja EU,
posebno u Engleskoj.

Jedan od glavnih ciljeva u narednim godinama je internacionalizacija nastavnih
programa, na ¢emu sustavno radimo unutar postojeéih projekata u Skoli. Prvi korak je bio
uvodenje dvojezi€nog programa nastave povijesti, odnosno odvijanje dijela nastave na
engleskom jeziku, a nas trud usmjeren je prema razvijanju dvojezi¢nih programa i za druge
predmete.

Na ovaj nacin pribliZavamo se medunarodnim programima ¢ime se razvija ne samo
nasa Skola ve¢ se i nasim ucenicima tijekom i nakon Skolovanja otvaraju neke nove
mogucnosti. Kroz ove programe i projekte uspostavljamo suradnju sa srodnim Skolama u
Hrvatskoj i izvan nje, uéenici razvijaju vlastite kompetencije i ostvaruju kontakte i suradnju sa
kolegama u i izvan Hrvatske. Otvara im se mogucnost polaganja ispita koji ¢e pomoci

budu¢im studentima prilikom upisa na fakultet ili kao priznanje pojedinih kolokvija ili ispita.
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